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PROTOCOLO INSTITUCIONAL
ENTRE A FUNDACAO INATEL E A SECCAO PORTUGUESA IPA — INTERNATIONAL
POLICE ASSOCIATION

A FUNDAGAO INATEL, pessoa coletiva n® 500 122 237, de direito privado e de utilidade publica, com sede na
Calgada de SantAna, n® 180, 1169-062 Lisboa, no presente ato representada pelo seu Presidente e Vice-
presidente do Conselho de Administragéo, Dr. Francisco Caneira Madelino e Dra. Lucinda Maria Correia iLucas
dos Santos Lopes, respetivamente, com poderes bastantes para o ato, adiante designada por Fundagéo INATEL
ou Primeira Outorgante;

SECGAO PORTUGUESA IPA - INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION, pessoa coletiva n® 500971579,
com sede na Rua Professor Jose Sebasti&o e Silva n.° 1, 1500 — 500 Lishoa, no presente ato representada pela
Presidente Direcgéo Nacional da Secgdo Portuguesa IPA, Exma. Senhora Paula Cristina Cabrita Borralho, no

uso dos poderes que lhe séo legalmente conferidos, adiante designada por IPA ou Segunda Outorgante,

Considerando que a Fundagdo INATEL, nos termos dos seus Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei n°
106/2008, de 25 de junho, esta incumbida de promover as melhores condigdes para a ocupagéo dos tempos
livies e do lazer dos trabalhadores, no ativo e reformados, designadamente desenvolvendo e valorizando a
inovagdo social, o turismo social, a criagéo e a fruigéo cultural, bem como a atividade fisica e desportiva.

Considerando que a IPA & um instituto publico integrado na administragéo indireta do Estado, que tem por
missao Servo per Amikeco — Servir Pela Amizade,

Existe toda a conveniéncia no aproveitamento das potencialidades de ambas as instituigdes com o objetivo de
desenvolvimento cultural, desportivo e de atividades de lazer e turismo dos seus associados, pelo que entendem

os Qutorgantes celebrar o presente Protocolo nos termos e condigdes constantes das seguintes Clausulas:

Clausula Primeira
(Regalias concedidas pela INATEL)

1. A Fundacéo INATEL, compromete-se a proporcionar as seguintes condiges:

1.1 Aos associados IPA e agregados familiares diretos:

a) Isengo do valor da joia de inscrigdo de Associado INATEL;
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b) Desconto de 50% do valor da quota na primeira anuidade, na condigéo de associado comum, desde
que o ato ocorra até doze meses apos a assinatura do presente protocolo ou em campanhas especiais.

1.2 AIPA desde que os servigos sejam requeridos e faturados & Segunda Outorgante:

a) Servigos nos hotéis INATEL, com descontos a acordar, no caso de iniciativas corporativas, quer

sejam de convivio e lazer, quer sejam de formagéo ou partiha de conhecimentos (congressos,
workshops, entre outros);

b) Servicos da agéncia de viagens (aviagéo, hotéis e pacotes de viagens), com pregos a avaliar caso a
caso de acordo com as disponibilidades.

¢) Nas nossas atividades desportivas, de lazer, culturais e na utilizagéo de outras instalagdes em IPA,
aplicagéo de 10% desconto, sobre o P.V.P. em tabelas de pregos em vigor, sujeito a confiragéo e
disponibilidade.

2. No caso de futuros frabalhadores/associados/membros e respetivos agregados familiares, o prazo de 12
meses mencionado na alinea a) do n® 1, conta da data de celebragéo do contrato de trabalhofvinculo com a
Segunda Outorgante.

Clausula Segunda
(Regalias e contrapartidas concedidas pela IPA)

A IPA, como contrapartida, compromete-se a:

1. Promover a inscrigdo dos seus associados, na Fundagéo INATEL;

2. Divulgar os servigos disponibilizados pela Fundag&o INATEL, através da expedigdo de uma newsletter
periddica para os seus membros e publicagéo de antincios nas redes de comunicagao interna; ---—--—-—--—--——-

3. Participar e colaborar em projetos e atividades desenvolvidos e promovidos pelas demais valéncias da

Fundagao INATEL (turismo, cultura, desporto, inovagéo social e formagéo), sempre que se considere viavel. --—

4. Propor & Fundagéo INATEL formas de colaborag&o e promogdo de atividades/campanhas conjuntas em que

se verifiquem beneficios bilaterais mediante aprovagéo.

Clausula Terceira

(Condigdes de Acesso)

O acesso dos associados da IPA, as condigoes objeto do presente protocolo, depende da apresentagao do
respetivo cartdo de associado INATEL ou comprovativo, valido para o respetivo ano.
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Clausula Quarta
(Colaboragso)

1. Com o intuito de implementar uma colaboragéo dindmica entre ambas as partes, a IPA, compromete-se a
informar a Fundag&o INATEL e vice-versa, dos novos produtos efou servicos que venha a disponibilizar e

considere de interesse;

2. A divulgagéo dos produtos ou servigos por parte dos dois outorgantes, sera feita, sempre que possivel,
mediante recurso a sua publicagéo nos sites e envio de newsletter.

3. As comunicagbes a realizar em execugdo do presente Protocolo serdo efetuadas para os emails

parcerias@inatel.pt e geral@ipa-portugal.pt

Clausula Quinta

(Divulgagio)

1. AIPA, assume o compromisso de divulgar este protocolo junto dos seus trabalhadores/associados/membros.

2. Com o intuito de implementar uma colaborag&o dindmica entre ambas as partes, a INATEL compromete-se a

informar dos novos servigos que venha a disponibilizar e considere de interesse para os destinatarios do

presente protocolo.

3. As comunicagbes a realizar no contexto do presente protocolo sero efetuadas para 0s seguintes enderegos

postais / eletronicos;
FUNDAGAO INATEL - Parcerias SECGAO PORTUGUESA IPA
Calgada de Sant'Ana, n.° 180 Rua Professor José Sebastido e Silva, n.° 1
1169-062 LISBOA 1500-500 LISBOA
Telef. 210 027 000 Telef. 217 157 206
E-mail: parcerias@inatel.pt E-mail: geral@ipa-portugal.pt
Site: www.inatel.pt Site: www.ipa-portugal.pt

Clausula Sexta
(Partilna de informagdo e confidencialidade)

1. Os Outorgantes acordam em partilhar entre si toda a informagéo relevante relativa & atividade a desenvolver
no ambito do presente protocolo, desde que essa informagéo ndo se encontre abrangida pelo dever do sigilo

profissional ou acordos de confidencialidade com terceiros.
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2. Os outorgantes obrigam-se a manter confidencialidade sobre toda a informag#o trocada entre ambas, no que
respeita a matérias objeto do presente protocolo; e a néo divulgar a mesma a terceiros, a excecao dos casos em
que essa divulgagéo seja previamente acordada por escrito entre as outorgantes.

3. Verificando-se a cessagdo do presente protocolo, independentemente dos motivos, as outorgantes acordam

respeitar o principio de confidencialidade previsto na presente clausula, no que se refere a documentos e
informagdes.

Clausula Sétima

(Vigéncia)

1. O presente acordo entra em vigor na data da sua assinatura, mantendo-se valido por um periodo de doze
(12) meses, sendo sucessivamente renovado por iguais periodos se nao for denunciado, mediante comunicagéo

escrila, por qualquer das outorgantes, com a antecedéncia minima de 30 dias relativamente a data do seu termo
ou das prorrogagdes.

2. As alteragGes ao presente acordo revestirdo sempre a forma escrita, podendo ser decididas em qualquer
momento por comum acordo, assumindo a forma de substituigio parcial ou integral ou de aditamento ao
presente documento.

Impresso em duplicado, em Lisboa, a 08 de novembro de 2021

Pela Fundagéo INATEL Pela Secgdo Portuguesa IPA
( f Al
“Tovar e Maﬂa@co M&Qﬂ*’ﬂf
Francisco Caneira Madelino / Paula Cristina Cabrita Borralho
Weanmd o)

Lucinda Maria Correia Lucas los Santos Lopes
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