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Nota editorialNota editorial

Neste mesmo dia, tivemos também o orgulho de lançar, de forma oficial, o projeto "Orange theWorld, Orange IPA
Houses", inserido na campanha global das Nações Unidas contra a violência sobre mulheres e raparigas. Com forte
componente simbólica e social, este projeto reafirma o papel da IPA Portugal na promoção dos direitos humanos e na
construção de uma sociedade mais justa e segura. As nossas Delegações Regionais terão aqui um papel
determinante, sendo chamadas a implementar e dinamizar ações em todo o território nacional.
Outro dos momentos altos, foi a Cerimónia Comemorativa do 45.º Aniversário da IPA Portugal, também realizada a
22 de março. Esta celebração contou com a presença de entidades nacionais e internacionais de grande relevo, como
a S. Ex.as a Ministra da Administração Interna e o Diretor Nacional da PSP; altos representantes da GNR e da Junta de
Freguesia de Benfica, bem como o Presidente da IPA Internacional. Foi uma cerimónia de reconhecimento e
memória, cuja dignidade, homenageia os fundadores da nossa Secção e a todos os que, ao longo de quatro décadas e
meia, contribuíram para o crescimento e afirmação da IPA Portugal.
Em jeito de balanço, importa assinalar que, durante este ano, promovemos melhorias significativas nas infraestruturas
da Casa IPA Nacional, tornando-a mais acolhedora e funcional para todos os que a utilizam. Reforçámos os nossos
canais de comunicação com os associados, apostando na regularidade da newsletter, na atualização do nosso site e
na presença ativa nas redes sociais. Intensificámos os contactos institucionais, quer a nível nacional, quer internacional,
e estivemos presentes em diversos eventos, encontros e conferências que reforçaram a presença da IPA Portugal no
seio da comunidade internacional da IPA.
Nada do que foi alcançado seria possível sem o empenho de uma equipa dedicada e coesa. Quero deixar um
agradecimento muito especial, a todos os elementos que integraram esta Direção e que me acompanham
incondicionalmente desde o início deste desafio. O vosso trabalho, feito com altruísmo e espírito de missão, foi
essencial. Reconheço igualmente o apoio constante dos Órgãos Sociais nacionais, das Direções Regionais e de
todos os colaboradores e associados, que têm sido parte ativa na vida da nossa Associação.
Estamos certos de que ainda há muito por fazer. O Plano de Atividades para 2025, apresenta metas ambiciosas, mas
realistas, que darão continuidade à modernização da IPA Portugal e à promoção de novas iniciativas em benefício dos
nossos associados.
Contamos com todos vós. Sempre empenhados em honrar os valores da IPA, fortalecendo os laços que nos unem e
construindo um futuro cada vez melhor para a nossa Associação.

Juntos, continuaremos a Fazer Mais e Melhor.

Servo Per Amikeco.
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Passou um ano desde que esta Direção tomou posse, a 23 de março de 2024. Um ano de trabalho intenso, de
dedicação e de compromisso com os valores da IPA e com todos os seus associados. Um ano em que nos guiámos
por um lema simples, mas exigente: “Continuar a Fazer Mais e Melhor”.
Ao longo destes doze meses, assumimos o desafio de modernizar, aproximar e valorizar a IPA Portugal. Procurámos,
com sentido de responsabilidade, reforçar a nossa presença institucional, melhorar os serviços aos associados e dar
novos passos na afirmação da IPA, como uma Associação ativa, solidária e respeitada no panorama nacional e
internacional.
Entre os vários eventos deste primeiro ano, ganha especial destaque, a realização, no passado dia 22 de março de
2025, da Assembleia Geral Ordinária, onde, estatutariamente, aprovámos o Relatório de Atividades e Contas 2024,
que reflete todo o trabalho desenvolvido ao longo do ano, com transparência, rigor e sentido estratégico. Apesar dos
investimentos realizados, conseguimos manter o equilíbrio financeiro da Associação e preparar o caminho para os
desafios futuros.
Mas esta reunião magna fica incontornavelmente rubricada com marcos particularmente relevantes para a nossa
Associação, já que foram aprovados três documentos fundamentais para o futuro da Associação: o Regulamento da
Bandeira IPA Portugal, o Regulamento de Condecorações e Distinções e a Revisão da Quota Mensal de
Associado. Estes instrumentos reforçam a nossa identidade institucional, permitem reconhecer com justiça o mérito
dos nossos membros e asseguram a sustentabilidade da IPA Portugal.

“Nada do que foi alcançado seria possível sem o empenho de uma equipa dedicada e coesa.”“Nada do que foi alcançado seria possível sem o empenho de uma equipa dedicada e coesa.”‌‌



José Pires Leonardo

Vice Presidente

Associado Nº. P-2191Dando continuidade ao último artigo sobre os esquemas maliciosos para obtenção
de dados pela Internet ou via eletrónica, vamos descrever mais alguns dos tipos mais
utilizados e a forma de prevenir ou proteger-se da ação dos criminosos que utilizam o
ambiente virtual da Internet para benefício próprio em prejuízo, tantas vezes grave,
dos utilizadores menos prevenidos

Fraude de compensações financeiras (Advanced fee
fraud)

Este é um esquema fraudulento através do qual o(s)
seu(s) autor(es) procura levar uma potencial vítima a
fornecer informações pessoais ou a realizar o pagamento
adiantado de uma quantia mediante a promessa de um
elevado ganho financeiro futuro. Estes esquemas são
realizados através de mensagens de e-mail ou de acesso
a sites fraudulentos, os quais envolvem a eventual vítima
numa história, por vezes complexa, mas pouco credível,
que, ainda assim, poderá induzir os mais crédulos ao
envio de informação confidencial ou à transferência de
quantias por vezes elevadas. Quem for enganado por este
esquema rapidamente se aperceberá do logro e de que
não conseguirá recuperar os dados cedidos ou o dinheiro
investido.
Alguns desses esquemas envolvem, por ex.:
- promessas de prémios de lotaria ganhos, mas que
exigem o envio de dados pessoais e bancários para
transferência das quantias monetárias;
- proposta de facilidades na concessão de crédito, mas
com exigência de transferência de quantias
supostamente para pagar as despesas contratuais;
- ofertas de emprego bem remunerado, mas cuja
contratualização exige detalhe das contas bancárias;
- insinuações sobre relacionamentos amorosos com uma
pessoa no estrangeiro, mas que carece de transferência
bancária para pagamento de viagem que permita o
encontro pessoal;
- existência de heranças de parentes distantes, mas cujo
recebimento envolve encargos financeiros a pagar
antecipadamente.

Prevenção

A melhor forma de identificar este tipo de mensagens é
pela verificação de alguns pormenores relativamente  
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MAIS COMUNS NA INTERNET

dcomuns, designadamente: a oferta de elevadas
quantiase dinheiro, a exigência de sigilo nas transações, o
pedido de resposta “urgente” ou “confidencial”, ou
ocorrência de erros gramaticais (infelizmente, cada vez
menos frequentes devido ao recurso de traduções
através e IA).
Relembra-se que, perante estas situações, a melhor
defesa é desconfiar e recordar o antigo adágio popular
“Quando a esmola é grande, o pobre desconfia!”, porque,
na verdade 100% destas situações são tentativas de
fraude. Como tal, nunca deverá dar resposta a estas
mensagens (evitando a confirmação do seu e-mail ou nº
de telefone/telemóvel como válido e prevenindo a
utilização dos mesmos em esquemas futuros.

Esquemas relacionados com o comércio eletrónico

Aproveitando o crescimento exponencial do comércio
eletrónico e das fragilidades associadas a certos sites que
se dedicam a esta atividade, são cada vez mais os casos
em que indivíduos com fins ilícitos tentam a sua sorte por
forma a enganar os utilizadores mais ingénuos ou menos
precavidos.
Neste tipo de esquemas o autor do esquema fraudulento
cria um site falso, o mais semelhante possível com o site
genuíno tentando levar a que os utilizadores realizem as
suas encomendas e as paguem previamente, sem que,
posteriormente, as venham a receber.
Como forma de aumentar a probabilidade de sucesso
podem ser utilizados artifícios destinados a dar alguma
credibilidade ao site fraudulento e a atrair a atenção da
potencial vítima; designadamente: envio de spam,
utilização de anúncios em links patrocinados, anúncios de
descontos em compras acima de uma determinada
quantia, oferta de produtos procurados pelo público em
geral a preços significativamente abaixo do valor de
aquisição no mercado ou, por vezes, recorrer à utilização
abusiva de figuras públicas ou populares para simular
genuinidade dos produtos a adquirir.
As vítimas destes esquemas não são apenas aqueles que
realizam compras nestes sites fraudulentos, mas 



também as empresas ou pessoas que possam ter sido
inadvertidamente envolvidas no esquemas ou que
serviram como intermediários nas aquisições sem
saberem dos fins pretendidos.

Prevenção

Uma das melhores medidas preventivas é a realização de
uma pesquisa de mercado para aferir do preço real dos
produtos genuínos. Se o valor oferecido for muito baixo,
deverá tratar-se certamente de tentativa de fraude. Neste
âmbito importa ter em atenção que em alguns casos o
valor dos produtos anunciados como tendo desconto são
efetivamente mais caros do que o preço de aquisição de
mercado.
Efetuar uma pesquisa sobre a genuinidade do site e o seu
historial e a forma como foram tratadas eventuais
reclamações. Considere e analise as opiniões de outros
clientes, devendo ter em atenção que os comentários
podem ser manipulados;
Nunca deverão ser inseridos os dados de pagamento caso
o site não ofereça ligações ou formas de pagamento
seguro;
Sempre que se confirmem situações de fraude deve o
lesado apresentar queixa às autoridades policiais e
bloquear endereços dos sites ou de números telefónicos
envolvidos nos esquemas para evitar futuras tentativas de
fraude.
Importa ainda ter também muita cautela com as
transações efetuadas através de plataformas eletrónicas
de leilões ou de venda de artigos usados, como por ex:.
“OLX” ou “Custo justo”, já que estas servem
essencialmente de intermediários sem grande
capacidade de intervenção na eventual relação comercial
estabelecida.

“NUNCA DEVERÃO SER INSERIDOS OS DADOS DE
PAGAMENTO CASO O SITE NÃO OFEREÇA LIGAÇÕES

OU FORMAS DE PAGAMENTO SEGURO”‌
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Nestas situações há alguns aspetos a ter em consideração:
- no caso de pagamentos por via eletrónica o vendedor
deve entregar ou enviar a mercadoria apenas após
confirmação do pagamento. Ao privilegiar a transação
presencial (em local público sempre que possível) com
utilização de dinheiro e confirmação prévia do produto
adquirido previne-se um grande número de tentativas de
fraude.
- a reputação do vendedor é um fator que não pode ser
descuidado, pelo que é conveniente “gastar” algum
tempo a verificar;

- Não esquecer que o envio de um código de rastreio das
encomendas com os produtos adquiridos não significa
que os produtos adquiridos tenham sido efetivamente
enviados. Tal só poderá ser considerado após entrega
efetiva da encomenda.

Na próxima Newsletter continuaremos a explorar os riscos
associados à utilização da Internet a as formas de
prevenção dos riscos



Sérgio Felgueiras

Associado Nº. P-5159

Liderança Policial no Século XXI: 
Inovação e Estratégia em Portugal
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Concomitantemente, o cenário torna-se mais
complicado pela exigência do respeito pelos direitos
humanos e pela permanente carência de recursos, sejam
eles financeiros, tecnológicos ou humanos. Deste modo, a
resposta policial é constantemente pressionada pela
garantia da ordem e pela proteção das liberdades
individuais, exigindo que as lideranças e os efetivos
desempenhem uma espécie de “equilíbrio refinado”
entre a repressão e a prevenção, a eficiência e a
transparência, a autoridade e o diálogo (Felgueiras, 2024;
Newburn & Reiner, 2012).

(o autor não respeita o acordo ortográfico)

Introdução
A atuação policial contemporânea desenvolve-se em cenários cada vez mais exigentes, incertos e complexos, onde a
“Polícia” e o “policing” estabelecem uma dialética permanente com as demandas da comunidade (Jones, Newburn,
& Reiner, Policing and the police, 2021), a garantia dos direitos humanos e as limitações dos recursos disponíveis. Esta
dualidade cria uma “opacidade funcional” (Felgueiras S. , 2025): a intersecção de atores diversos com a legitimidade
estatal gera perceções fragmentadas acerca de quem é responsável por assegurar a ordem e a segurança.
A atuação policial contemporânea desenvolve-se num contexto marcado pela fluidez das dinâmicas sociais, pela
crescente pluralidade de atores envolvidos na segurança pública (Felgueiras, 2024; Felgueiras, 2025; Jones, Newburn,
& Reiner, 2021) e pela evolução das tecnologias de segurança e das tecnologias de informação e comunicação. Neste
sentido, a “Polícia” — como instituição estatal dotada do quase monopólio do uso legítimo da força — e o “policing” —
compreendido como o conjunto mais amplo de atividades de proteção e prevenção praticadas por agentes públicos,
privados e comunitários — formam um ecossistema que reflete tanto as necessidades imediatas de segurança
quanto as demandas sociais mais amplas (Felgueiras, 2025; Jones, Newburn, & Reiner, 2021).

Esta dialética não envolve apenas a gestão operacional — como a prevalência das ações táticas, o planeamento do
efetivo e a distribuição dos recursos disponíveis —, mas também a capacidade de articular parcerias com a
comunidade, incorporando práticas de policiamento que envolvam os cidadãos e estratégias que favoreçam o
reforço da confiança do público nas polícias (Paterson, 2011). Deste modo, as demandas crescentes obrigam à
implementação de uma capacidade de inovação e de revisão crítica das próprias práticas policiais, de forma a
realinhar os objetivos institucionais às transformações constantes que marcam a vida em sociedade (Newburn &
Reiner, 2012).
No cerne das discussões sobre transparência, legitimidade
e eficiência, surge a necessidade de lideranças capazes de
conduzir as instituições policiais de forma eficaz, ética e
estrategicamente orientada. Novas demandas sociais,
tecnologias emergentes e desafios como o terrorismo e o
crime cibernético exigem que os líderes policiais
dominem tanto conhecimentos técnicos quanto
competências interpessoais (Morgado & Felgueiras, 2021).
Deste modo, o investimento em programas sólidos de
educação superior e formação ao longo da vida aparece
como um elemento-chave para o fortalecimento das
polícias.

Da “Opacidade Funcional” à Inovação através da Liderança

Historicamente, as instituições policiais modernas surgiram no século XIX, período no qual a satisfação e a confiança
públicas na Polícia oscilaram de acordo com os respetivos contextos políticos e sociais (Newburn & Reiner, 2012). À
medida que a função policial se complexificou, áreas como o patrulhamento, a prevenção criminal, a análise de
dados e a mediação de conflitos passaram a ser partilhadas com diversos atores, incluindo empresas privadas
(Jones, 2012). Esta expansão de frentes de atuação, somada ao maior escrutínio da sociedade, resultou em
questionamentos sobre a legitimidade, a ética e a accountability .



O Exemplo Português na Educação Policial

Portugal ilustra como a formação das lideranças policiais pode evoluir à luz de reformas estruturais (Felgueiras S. ,
2024). A criação da Escola Superior de Polícia, em 1982, constituiu um marco no fortalecimento institucional e na
afirmação de um modelo de educação superior voltado especificamente para as forças de segurança (Felgueiras &
Pais, 2017). Posteriormente, a transformação em Instituto Superior de Ciências Policiais e Segurança Interna (ISCPSI)
ampliou o alcance e a qualidade dos programas, alinhando-os a padrões europeus (Processo de Bolonha) e
integrando saberes de diversas áreas (Felgueiras S. , 2024).

O modelo de educação superior policial português organiza a formação em três eixos fundamentais (Felgueiras &
Pais, 2017; Felgueiras, 2024):

   Dimensão Individual: Foca no desenvolvimento ético,
na construção da identidade profissional e na
autorreflexão. Procura-se a resiliência, a empatia e o
compromisso com a proteção dos direitos fundamentais.
    Dimensão Organizacional: Prioriza as competências de
trabalho em equipa, a gestão de projetos, a liderança de
pessoas e a prestação de contas. A meta é aprimorar a
colaboração interna e a eficiência operacional.
  Dimensão Estrutural: Enfatiza a compreensão dos
cenários sociais, políticos e internacionais, capacitando o
líder policial a atuar em questões como o terrorismo, o
cibercrime e a integração comunitária, sempre atento a
tendências globais e às mudanças na dinâmica local
(Newburn & Reiner, 2012).
A integração de teoria, prática e reflexão crítica foi
fortalecida pela adoção de conhecimentos especializados
nas áreas de comando, de administração policial e de
gestão estratégica (Paterson, 2011). A Lei do Ensino
Superior Policial (Decreto-Lei n.º 13/2022, 12 de janeiro)  
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Neste panorama, a liderança policial assume um papel estratégico: gestores e comandantes precisam equilibrar as
obrigações legais com as demandas de transparência, respeito dos direitos humanos e o estabelecimento de
confiança com as comunidades (Terpstra & Schaap, 2021). Tal exercício requer competências múltiplas, como a
análise de cenários, a tomada de decisão baseada em evidências, a comunicação empática e a gestão de recursos
em contextos voláteis (Felgueiras S. , 2024). Abordagens reflexivas, que estimulam o autoconhecimento e a busca
contínua de melhorias, mostram-se cada vez mais necessárias para enfrentar a volatilidade e a complexidade do
cenário policial atual (Paterson, 2011).

Desafios e Perspetivas

O contexto atual de “modernidade líquida” (Bauman, 2007)
e as demandas sociais plurais intensifica a necessidade de
líderes que conciliem autoridade legal e a colaboração
comunitária. A velocidade das transformações sociais e
tecnológicas exige uma formação ao longo da vida, com
ênfase na capacidade de adaptação e gestão de crises,
além de um sólido referencial ético (Felgueiras S. , 2024).
Iniciativas como as de Portugal ilustram caminhos
possíveis, demonstrando como a profissionalização e a
educação avançada podem fortalecer o prestígio e a
eficiência das forças policiais (Felgueiras & Morgado, No
Prelo).

Fig. 1 – Marcos na evolução da educação superior policial em Portugal 

trouxe, ainda, avanços, como a criação do Conselho do Ensino Superior Policial (CESPOL) e a expansão de
unidades de ensino politécnico, promovendo elevados padrões de educação e inserção no quadro
nacional de qualificações.

Fig. 2 – A construção de uma liderança policial de referência



Bibliografia
Bauman, Z. (2007). Liquid times: Living in a age of uncertainty. Polity Press.
Decreto-Lei n.º 13/2022, de 12 de janeiro. (2022). Diário da República n.º 8/2022, Série I.
Felgueiras, S. (2024). As ciências policiais: Justificação, fundamentos e esboço para uma estratégia de ensino superior policial. In R. Fernandes, & P. Machado, 40 Anos
Ciências Policiais em Portugal (pp. 441-467). ICPOL.
Felgueiras, S. (2025). Innovative strategies in police leadership training: A case study from Portugal. International Workshop on Current Approaches in Police Training.
Turkish National Police Academy.
Felgueiras, S., & Morgado, S. (No Prelo). Transforming police higher education in Portugal: e-Learning and virtual environments in the wake of COVID-19 - A case study
of the european training platform on domestic violence. 3rd Ludovika International Law Enforcement Research Symposium. 
Felgueiras, S., & Pais, L. (2017). Police Commanders' education: A continuos process. European Police Science and Research Bulletin SCE 3, 179-185.
Jones, T. (2012). Governing security: Pluralization, privatization, and polarization in crime control am policing. In M. Maguire, R. Morgan, & R. Reiner, The Oxford handbook
of criminology, 5th ed. (pp. 743-768). Oxford University Press.
Jones, T., Newburn, T., & Reiner, R. (2021). Policing and the police. In A. Liebling, S. Maruna, & L. McAra, The Oxford handbook of criminology. Oxford University Press.
Morgado, S., & Felgueiras, S. (2021). Big data policing: Profilling, patterns, and out of the box thinking. In A. Rocha, H. Adeli, G. Dzemyda, F. Moreira, & A. Correia, Trends
and applications in information systems and technologies. WorldCIST 2021. Advances in Intelligent systems and computing (pp. 217-226). Springer International
Publishing.
Newburn, T., & Reiner, R. (2012). Policing and the police. In M. Maguire, R. Morgan, & R. Reiner, The Oxford handbook of criminology, 5th ed. (pp. 806-837). Oxford
University Press.
Paterson, C. (2011). Adding value? A review of the international literature on the role of higher education in police training and education. Police Practice and Research,
Vol 12, n.º 4, 286-297.
Terpstra, J., & Schaap, D. (2021). The politics of higher police education: An international comparative perspective. Policing, Volume 15, Numner 4, 2407-2418.

Março 2025
Página 7

Conclusão
A complexidade das demandas modernas sobre a atividade policial reafirma a centralidade da formação de
lideranças. O caso português mostra que a aposta na educação superior, alinhado a princípios democráticos e a uma
visão estratégica, é essencial para elevar padrões de confiança e efetividade da atividade policial. Nesta trajetória, a
educação continuada e a construção de uma cultura de inovação consolidam-se como pilares cruciais para que a
Polícia responda a desafios globais, sem perder de vista a realidade local e o respeito intransigente dos direitos
fundamentais.
Ao investir em lideranças capazes de equilibrar autoridade, transparência e comprometimento ético, as organizações
policiais não apenas reforçam a sua legitimidade social, mas também preparam o futuro com agilidade,
considerando que o conhecimento e a cooperação serão cada vez mais determinantes para uma segurança efetiva e
cidadã.

Assembleia GeralAssembleia Geral
Direção Nacional
22MAR2025
No dia 22MAR2025 teve lugar a Assembleia Geral
Ordinária da Secção Portuguesa da IPA. 
Reunião magna que contou com um convidado
especial, Martin Hoffman, Presidente do
International Executive Board (IEB), da IPA
Internacional, e onde foram discutidos e
aprovados o Relatório de Atividades e Contas
2024, que reflete todo o trabalho desenvolvido ao
longo do ano, com transparência, rigor e sentido
estratégico. 
Destaque especial para a aprovação de três
documentos fundamentais para o futuro da
Associação: o Regulamento da Bandeira IPA
Portugal, o Regulamento de Condecorações e
Distinções e a Revisão da Quota Mensal de
Associado. Documentos e decisões de
importância relevante que permitem reconhecer
com justiça o mérito dos nossos membros e
asseguram a sustentabilidade da IPA Portugal

Mais informações consultar o site:  www.ipa-portugal.pt

No horizonte, a convergência entre a ciência, a educação superior e o planeamento estratégico revela-se
fundamental para a evolução das polícias e do serviço prestado à sociedade. Somente com líderes bem preparados
— em termos técnicos, mas também sensíveis às dimensões sociais e humanas — será viável promover uma
segurança democrática, sustentada na confiança do público. O exemplo português sugere que a chave está em aliar
o rigor académico, as práticas operacionais eficazes e as parcerias interdisciplinares que fortaleçam a legitimidade e
o compromisso com os valores do Estado de Direito.
.

http://www.ipa-portugal.pt/
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Realizou-se no dia 7 de março a Assembleia Eleitoral da
Delegação de Ponta Delgada para o quadrieno de
2025/2029.
Tomaram posse os seguintes órgãos:

Assembleia -Presidente Bruno Trigo Pinto P-5002
Assembleia -Vice-Presidente Rui Paulino da Costa Pacheco P-4912
Assembleia -Vice-Presidente Rúben de Sousa Correia P-7790
Assembleia -Secretário Miguel Cabral Figueira P-3313
Assembleia -Secretário Mariana Pereira Saraiva P-8430

Assembleia EleitoralAssembleia Eleitoral
Delegação Ponta Delgada
7MAR2025

Direção - Presidente Marco Aurélio de Brum Simas P-4651
Direção -Vice-Presidente Nuno Miguel Martins Gomes P-4953
Direção -Secretário Pedro Miguel Estevão Soares P-5906
Direção - Secretário Ângelo Gabriel da Costa Pereira P-5911
Direção - Tesoureiro Jorge Manuel Rato Frade P-4745

Conselho Fiscal - Presidente Artur de Melo Victoria P-5408
Conselho Fiscal - Vice-Presidente Paulo Fernando Garcia de Sousa P-2972
Conselho Fiscal - Secretário Rúben Jorge Vieira dos Santos P-3318
Conselho Fiscal - Vogal Vítor Manuel Jeronimo de Mendonça P-2795
Conselho Fiscal - Vogal José António Bernardo Pimentel P-0621

Mais informações consultar o site:  www.ipa-portugal.pt

Conselheiro - Paula Margarida Bilhete Mota P-5913
Conselheiro - António Carlos Cárceres Dos Santos P-3960

45.º Aniversário IPA Portugal
A Secção Portuguesa é uma Associação sem fins lucrativos,
registada por escritura pública de 18MAR80, em Lisboa no 9º
Cartório Notarial, celebrando no passado dia 22MAR2025 o seu
45.º aniversário.
As comemorações foram presididas por S. Ex.a a Ministra da
Administração Interna, Margarida Blasco que aceitou ser
reconhecida como Presidente de Honra da Associação.
Também honrou a IPA, a presença, de S. Ex.a o Diretor
Nacional da PSP, Superintendente-chefe Luís Carrilho, que
anuiu a receber a distinção de Vice-presidente de Honra da
Associação.
Também, em representação de S. Ex.a o General
Comandante-Geral da GNR, marcou presença, o Major
General Pedro Moleirinho, adjunto do Comandante
Operacional da GNR.
Neste 45.° Aniversário, a IPA Portugal mereceu a presença do
Ex.mo Senhor Presidente da International Police
Association, Martin Hoffmann.
Outras entidades militares, policiais, civis e muitos dos nossos
associados, aceitaram juntar-se à IPA, neste que foi um dia
memorável.

Direção Nacional
22MAR2025

PARABÉNS IPA PORTUGAL.
SERVO PER AMIKECO.

http://www.ipa-portugal.pt/


É para mim uma grande honra e um grande prazer estar hoje aqui convosco por ocasião do 45º aniversário do
IPA Portugal.

Esta é apenas a minha segunda visita ao vosso belo país. A primeira vez que me desloquei a Portugal foi há seis
anos, com a minha mulher Angela e os nossos dois filhos. Já nessa altura, tivemos a oportunidade de
experimentar a excecional hospitalidade do IPA Portugal - algo que nunca esquecemos.
Hoje, regresso no meu novo papel de Presidente Internacional da Associação Internacional de Polícia - e faço-o
com grande respeito e apreço.

Permitam-me que expresse as minhas sinceras felicitações pelos 45 anos da IPA Portugal. É uma marca
impressionante que reflecte o vosso compromisso duradouro com os ideais do Servo per Amikeco - Serviço
através da Amizade.

A IPA Portugal foi oficialmente fundada em 18 de março de 1980 e, apenas um ano depois, durante o 18º
Congresso Mundial da IEC em 1981, em Washington, EUA, foi formalmente reconhecida como uma Secção
oficial da IPA. Nessa altura, a Alemanha e a Bélgica actuaram como suas secções patrocinadoras - uma forte
fundação que ajudou a estabelecer a secção bem sucedida e vibrante que vemos hoje.

A IPA Portugal destaca-se em muitos aspectos. A vossa revista de alta qualidade, os muitos eventos nacionais e
internacionais - incluindo os que se realizam aqui na Casa IPA em Lisboa - e, acima de tudo, o forte crescimento
do número de membros são feitos notáveis. Só no ano passado, foram admitidos 415 novos membros - um
crescimento de quase 10% - e quase 600 nos últimos dois anos. Trata-se de um sucesso extraordinário e digo
com convicção: outras secções podem aprender com o vosso exemplo

Para além disso, o IPA Portugal já tem cinco IPA Houses em todo o país - um feito verdadeiramente     
impressionante. A casa mais recente, localizada na ilha da Madeira, foi inaugurada há apenas três anos e é mais
um exemplo do vosso empenho em oferecer hospitalidade e ligação aos membros de todo o mundo.

Quando olho à volta desta sala - quando vejo o empenho, a cooperação e as pessoas que tornaram tudo possível
- sinto um profundo respeito e uma sincera gratidão. O trabalho das senhoras que prepararam as refeições de
ontem e de hoje, bem como as salas de eventos, merece o nosso maior apreço. Permitam-me nomear a Teresa,
a Andreia, a Salomé, a Conceição, a Isabel, a Beta, a Vera e a Alexandra, como representantes de todos aqueles
que nos apoiaram de forma tão calorosa e profissional durante este evento. Muito obrigado!

Março 2025
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Mensagem de Martin Hoffmann
Presidente International Executive Bord

Senhora Ministra,
Caro Presidente,
Caros amigos do IPA, caros convidados,
Queridos amigos da IPA Portugal,



Gostaria também de aproveitar este momento para agradecer a todos os parceiros e famílias dos nossos
funcionários do IPA. Sem o vosso apoio permanente, a vossa compreensão e paciência, não seria possível a
tantos de nós dedicarmo-nos tão inteiramente a esta Associação. Digo sempre: a família e a saúde estão em
primeiro lugar - e o vosso papel na retaguarda torna possível o nosso empenho no IPA.

Não nos esqueçamos: o tempo é uma das fontes mais valiosas que temos, e todos nós - quer sejam agentes da
IPA ou aqueles que os apoiam - escolhemos conscientemente investir esse tempo numa causa maior: construir
amizade, confiança e cooperação entre agentes policiais de todo o mundo. Isto merece o mais alto
reconhecimento.

Este mesmo espírito guia também a nossa atual estratégia internacional. No início do ano passado, o recém-
eleito Conselho Executivo Internacional desenvolveu o nosso roteiro para os próximos anos. O objetivo central é o
crescimento - em número de membros, em cooperação internacional, em visibilidade e em impacto.

Permitam-me que destaque alguns projectos estratégicos que apoiam esta visão:
-Seminário dos Jovens Agentes de Polícia (YPOS): Um evento fundamental para a formação e o intercâmbio
internacionais, com próximas edições na Áustria, Bélgica e Alemanha.
-Fórum Estratégico dos Jovens Membros: Dar voz e responsabilidade à próxima geração de membros da IPA.
-Projeto #SHEisIPA: Dedicado a promover a diversidade, a inclusão e a igualdade de oportunidades.
-Jogos IPA e novos formatos desportivos: Para além dos Jogos IPA, estamos a repreparar o 1º Torneio Mundial
de Futebol IPA e a expandir eventos globais como a “Caminhada pelo Mundo” e a “Corrida Virtual”.
-Projectos IPA Verde: Actividades ambientais anuais que apoiam o nosso compromisso com a sustentabilidade,
tais como as iniciativas “Plantar uma árvore” e, novidade deste ano, “Limpar as nossas praias”.

Um símbolo significativo deste espírito ambiental é a nossa nova mascote IPA: Arthur Fox, que representa os
valores de sustentabilidade, curiosidade e conexão. O Arthur acompanhará muitos dos nossos projectos
internacionais, especialmente na área do Green IPA.
- Novo sítio Web e aplicação móvel: Concebidos para modernizar a comunicação e tornar a IPA mais acessível
em todo o mundo.
- Equipa de Marketing Global: Uma equipa de apoio profissional para reforçar a marca e a visibilidade do IPA.
-Podcasts, vídeos promocionais e campanhas internacionais nas redes sociais para contar as nossas histórias
e chegar a um público mais vasto.
- E como sinal de apreço e identidade para este mandato, o IEB também introduziu uma nova Moeda do
Desafio para o período 2023-2027 - e sim, Arthur Fox aparece orgulhosamente nela como um símbolo da nossa
visão partilhada.
- Estratégia de patrocínio: Para financiar muitos destes projectos ambiciosos sem aumentar a taxa internacional
das nossas secções, o IEB lançou uma nova iniciativa de patrocínio internacional. Desenvolvemos uma Brochura
de Patrocínio dedicada para apoiar a nossa procura de parceiros e patrocinadores que partilhem os nossos
valores. Com isto, pretendemos criar parcerias a longo prazo que nos ajudem a concretizar os nossos objectivos,
mantendo a estabilidade financeira.

Todos estes projectos se enquadram no nosso objetivo de tornar a IPA uma organização mais envolvente,
dinâmica e profissionalmente relevante. Queremos que os nossos membros - especialmente a geração mais
jovem - vivam a IPA no seu sentido mais pleno: através da aprendizagem, das viagens, do desporto, do
intercâmbio cultural e da amizade.

Caros amigos,
A IPA é tão forte quanto as pessoas que a levam por diante. Aqui em Portugal, construíram uma base sólida e
estou confiante que os vossos próximos 45 anos serão tão inspiradores como os últimos.
Mais uma vez, parabéns - e obrigado pelo vosso empenho constante.
Servo per Amikeco.
Muito obrigado!
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Permitam-me também que aproveite o momento para agradecer à IPA Portugal pela
vossa liderança no apoio à campanha das Nações Unidas “Orange the World”. A vossa
iniciativa de pintar esta Casa de laranja, de plantar uma laranjeira em frente à Casa IPA, e
de levantar uma onda de guerra na luta contra a violência contra as mulheres e raparigas
é profundamente apreciada. Vocês são um exemplo de como o IPA pode viver os seus
valores e fazer a diferença para além das vossas próprias fileiras.



A Secção Portuguesa da IPA
aproveitou as celebrações do
seu aniversário para proceder à
distinção de algumas entidades
de acordo com os seus
estatutos.
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Contacto:
(+351) 217.157.206

Mais informações:
www.ipa-portugal.pt

Direção Nacional

geral@ipa-portugal.pt

  Condecorações e Agraciações IPACondecorações e Agraciações IPA

Foram agraciados a Senhora Ministra da Administração Interna, Margarida Blasco, com o titulo
de Presidente de Honra e o Senhor Diretor Nacional da PSP, Superintendente-Chefe Luís
Carrilho com o titulo de Vice presidente de Honra.

Ocasião também para se proceder à entrega de algumas lembranças alusivas ao Projeto Orange
de World.

Mais informações consultar o site: 
www.ipa-portugal.pt

O Regulamento da Secção Portuguesa da International Police
Association (IPA Portugal), prevê, no seu Capítulo IV, a “deferência
honrosa”, relativamente aos “Presidentes” (art.º 14.º), “Vice-Presidentes (art.
15.º e 17.º) e “Membros” (art.º 19.º) de Honra da Associação.

os

A Secção Portuguesa da IPA , vê de relevante importância que se distinga os
associados que se destacam pela dedicação e/ou serviços relevantes, os
colaboradores e apoiantes com inquestionável contributo para a
dignificação da IPA Portugal, ou mesmo entidades oficiais de reconhecida
relevância institucional.

http://www.ipa-portugal.pt/


Integrado no Programa "Unite by 2030, to End Violence
against Women" da "UN Women", as Nações Unidas
lançaram a Campanha “Orange the World”, que "promove
a união global, para acabar com a violência contra as
mulheres e raparigas, até 2030".
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IPA PORTUGAL
22MAR2025

No dia 22MAR2025 a Secção Portuguesa da IPA iniciou um
pequeno, mas significativo ato, consubstanciado na
plantação de uma laranjeira no espaço ajardinado em
frente à sua sede nacional, conjuntamente com outras
pequenas iniciativas.

Para execução deste Projeto, contamos com o apoio e colaboração de várias
instituições, como a Polícia de Segurança Pública, a Guarda Nacional
Republicana, “United Nations Association Portugal, a Câmara Municipal de
Lisboa, a Junta de freguesia de Benfica e a APAV. Aos parceiros, pedimos
essencialmente a divulgação do Projeto através dos canais mediáticos próprios.

No ato estiveram presentes diversas personalidades como a  S. Ex.a a Ministra da Administração Interna, Margarida
Blanco, S. Ex.a o Diretor Nacional da PSP, Superintendente-chefe Luís Carrilho,  S. Ex.a o Sr.º Major General Pedro
Moleirinho, adjunto do Comandante Operacional da GNR e do Ex.mo Senhor Presidente da International Police
Association, Martin Hoffmann.  Marcaram também presença o representante da APAV, Dr. Daniel Cotrim, da United
Nations Association Portugal, Dr. Mário Silva e da Junta de Freguesia de Benfica, Dr. Ricardo Marques.

Com forte componente simbólica e social, este projeto
reafirma o papel da IPA Portugal na promoção dos direitos
humanos e na construção de uma sociedade mais justa e
segura. As nossas Delegações Regionais terão aqui um
papel determinante, sendo chamadas a implementar e
dinamizar ações em todo o território nacional.



"ORANGE THE WORLD" É O SLOGAN DA CAMPANHA "UNiTE by 2030", PROMOVIDA
PELA ONU PARA ACABAR COM A VIOLÊNCIA CONTRA AS MULHERES E RAPARIGAS, A

QUE A IPA PORTUGAL CORRESPONDE, DESENVOLVENDO, DURANTE O ANO DE 2025, O
PROJETO "ORANGE IPA HOUSES", ADERINDO AO OBJETIVO GLOBAL DE

SENSIBILIZAÇÃO PARA O PROBLEMA GLOBAL DA VIOLÊNCIA BASEADA NO GÉNERO

Como convidada especial marcou presença a Martinha
Nogueira-Menina Milagre que a irradiar a sua simpatia
conquistou os presentes.

Simbolizando todos os que sofreram violência baseado no
gênero, a Martinha é um exemplo vivo da perseverança,
luta e conquista diária por uma melhor qualidade de vida.

#NoExcuse #IPAUNWOMAN#NoExcuse #IPAUNWOMAN
"A cada dez minutos, uma Mulher é morta, no mundo""A cada dez minutos, uma Mulher é morta, no mundo"

UNidos para prevenir e acabar com a Violência Contra as MulheresUNidos para prevenir e acabar com a Violência Contra as Mulheres
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Consequentemente, ao longo do ano 2025, as estruturas regionais da Secção
Portuguesa da IPA, serão incentivadas a desencadear procedimentos e ações
que integrem a estratégia da Direção .

A violência baseada no género (VBG) refere-se a atos prejudiciais
dirigidos contra indivíduos com base no seu género, sendo as mulheres
as principais vítimas. Estima-se que uma em cada três mulheres no
mundo tenha sofrido violência física e/ou sexual ao longo da vida, muitas
vezes por parte de parceiros íntimos. Em alguns casos, até 38% dos
homicídios de mulheres são cometidos por parceiros masculinos.

Além disso, práticas como mutilação genital feminina (MGF), casamento
infantil e violência sexual são manifestações graves deste problema. A
MGF, por exemplo, afeta cerca de 200 milhões de mulheres e meninas
globalmente



Contacto:
+351 217 157 206

Mais informações:
www.ipa-portugal.pt

Delegação Lisboa

delegacaolisboa@ipa-portugal.pt

Iniciativas Nacionais

Almoços convívio
Delegação Lisboa
JAN2025
A Delegação de Lisboa, tem vindo semanalmente a
presentear os associados com os saborosos pratos e
sobremesas da gastronomia portuguesa.
Às pessoas que tornam estes encontros em
momentos de partilha o bem haja.

Marca a tua presença através do n.º 21 715 7206
ou geral@ipa-portugal.pt

Almoço
Dia 5MAR2025
Coelho à caçador

Vem saborear os nossos requintados pratos 
Aguardamos a tua companhia.
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Almoço 
Dia 12MAR2025
Massada de marisco

Almoço 
Dia 19MAR2025
Moamba de Galinha

O Dia do Pai foi lembrado

Almoço 
Dia 26MAR2025
Pataniscas de bacalhau c/arroz de feijão



A Delegação Norte reúne todas as últimas sextas
feiras de cada mês para presentear os seus
associados, amigos e parceiros com um almoço
convívio onde apresenta saborosos pratos
gastronómicos tradicionais de Portugal.

Desta feita foi o conhecido prato denominado Tripas
à Moda do Porto, confecionado e apresentado pelo
já famigerado “Chef de Cuisine” português José
Moreira que por coincidência vem acumulando a
função de presidente da direção da delegação norte.

Almoço
Dia 28MAR2025
Tripas à Moda do Porto

Contacto: +351 938 174 888 Mais informações:
www.ipa-portugal.pt

Delegação Norte

delegacaonorte@ipa-portugal.pt

Iniciativas Nacionais
Almoços convívio
Delegação Norte
28MAR2025
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A delegação norte recebeu o Grupo de Confraria do Choro de Juiz de Fora-Minas Geral-Brasil, coordenados pela
Sr.ª Ana Monteiro., delegada  jubildada da polícia civil de juíz de Fora.

Formado atualmente por 11 integrantes, o grupo
foi inaugurado há 12 anos com a perspectiva de
tocar choro instrumental e cantado. 

Grupo de Confraria do Choro de Juiz de Fora-Minas Geral-Brasil

De seguida o grupo rumou a Lisboa onde foram recebidos
pelo Presidente Fernando Pinto, Vice-presidente Paula
Borralho e Tesoureiro Nacional Nelson Francisco, ficando
instalados na Casa IPA Lisboa.

Depois de várias apresentações pelo Brasil, surgiu agora o
convite para tocar na Espanha e em Portugal e mostrar para a
Europa, o talento, a criatividade e a harmonia.  O grupo acedeu
gentilmente a proporcionar aos convivas uma sessão musical,
o que muito agradou a todos os presentes.



Mais informações: www.ipa-portugal.pt
Contacto: +351 938 174 888
delegacaonorte@ipa-portugal.pt

Delegação Norte

Delegação Norte
8MAR2025
A delegação norte da IPA participou no Torneio Solidário
“Juntos pelo Afonso” com uma equipa estreante nestes
panoramas. Um evento que contou com 16 equipas.
Participação positiva em todos os aspectos, especialmente
por poder contribuir para minimizar as dificuldades do
jovem Afonso e pelo honroso 3º lugar na classificação.
Parabéns a todos os participantes e aqueles que apoiaram
naquele sábado.

Contacto:
(+351) 21 715 7206

Mais informações:
www.ipa-portugal.pt

Delegação Lisboa
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Torneio Solidário “ Juntos pelo Afonso”

Formação Defesa Pessoal
Delegação Lisboa
9MAR2025

A Delegação de Lisboa com a parceria com a
ASDS - ArtDo Self Defense System levaram a
efeito uma aula de Defesa Pessoal alusiva ao
Dia da Mulher, no Academica Fitness-
Amadora.

delegacaolisboa@ipa-portugal.pt



Visita grupo alunos alemães à SO-CI/UEP
ISO-CI/UEP
15MAR2025

Contacto:
(+351) 938 174 888

Mais informações:
www.ipa-portugal.pt

Delegação Norte
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delegacaonorte@ipa-portugal.pt

Intercâmbios

.A Secção Portuguesa da IPA, através do seu Vice-Presidente Francisco Ferreira, organizou e acompanhou a
visita dos alunos alemães, à SO-CI/UEP.
Uma vez nesta Subunidade Operacional, foram recebidos e encaminhados para um _welcome coffee_.

A visita dos 20 alunos (associados IPA) e um professor da Universidade de Polícia e Administração Pública da
Alemanha, à Subunidade Operacional - Corpo de Intervenção, da Unidade Especial da PSP (SO-CI/UEP),
continuou com os visitantes a assistirem, ao vivo, a uma  interessante demonstração de várias técnicas de
atuação dos elementos do CI, tendo os alunos, tido a possibilidade de partilhar e conhecer os equipamentos
expostos e lhes sido exemplificadas algumas técnicas utilizadas.

Seguiram depois para o
auditório, onde foi feita, uma
apresentação detalhada sobre
o historial e missão do CI,
tendo-se verificado uma
grande interação, com vários
momentos de partilha entre as
partes.

Seguiu-se o almoço em salutar
convívio com os operacionais
desta Subunidade de Ordem
Pública.

No final, a "foto de grupo“,
contou com a honrosa
presença do Ex.mo Senhor
Comandante da SO- CI,
Intendente César Ponte, a
quem a IPA Portugal agradece
a amabilidade e a cortesia de
receber nas instalações
policiais.

SERVO PER AMIKECO



A Secção Portuguesa da IPA esteve presente e representada pelos associados Pedro Saturnino, André
Fernandes e Ionut Samir.

Uma participação frutuosa que permitiu a troca de conhecimentos entre associados oriundos de países
diversos como, IPA Brasil, de varias regiões de IPA Espanha. IPA Itália , entre outros.

SERVO PER AMIKECO

Congresso Tactical Police
2025
ÁVILA
29MAR2025

Contacto:
(+351) 938 174 888

Mais informações:
www.ipa-portugal.pt

Delegação Norte
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delegacaonorte@ipa-portugal.pt

Intercâmbios

Realizou-se no passado dia 29MAR2025 , em Madrid,
Espanha, o III Congresso Internacional Tatical
Police, organizado pela Secção da IPA de Ávila,
Espanha

Um especial agradecimento aos responsáveis pelo evento, em
especial ao Inspetor da Polícia Nacional e presidente da IPA
Ávila, David López Moreno, do vogal de formação, Santiago -
Vogal de Formação e do secretário José que acolheu e
acompanhou incansavelmente os representantes da IPA
PORTUGAL durante a sua estadia.



Contacto:
(+351) 938 174 888

Mais informações:
www.ipa-portugal.pt

Delegação Norte
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Visita associado EUA
ISCPSI
15MAR2025

No dia 15 de Março, esteve de visita ao ISCPSI o
associado Ernest G. Vendrell, Ph.D., dos USA, recebido
e acompanhado pelo secretário de viagens da IPA
Portugal, Ernesto Mesquita.

Para além de ter sido policia,  exerce atualmente
funções de Professor & Associate Diretor na SAINT
LEO Univesity. 

delegacaonorte@ipa-portugal.pt

Intercâmbios

Visita associado francês ao Comando PSP Porto
Delegação Norte
27MAR2025

.O associado da Secção Francesa
da IPA, Christophe Merieau, da
DNPJ-DIPN 38 - Police Judiciaire,
em férias na cidade do Porto,
visitou a Divisão de Investigação
Criminal, acompanhado pelos
dirigentes da delegação, Ionut
Samir e Armando Ramos.
Um oportunidade de trocar
algumas impressões com polícias
locais tendo ficado bem
impressionado com a boa
recepção com que estes o
receberam.

No final aproveitaram para uma visita às instalações da Delegação Norte da IPA e trocar algumas lembranças.



A Comissão Sociocultural da IPA convida os associados IPA para o
próximo evento IPA de Limpeza de Praia!
Vamos unir-nos para retribuir ao ambiente e ajudar a manter a nossa
linda costa limpa.
Os seres humanos poluem praias com materiais como garrafas e sacos
de plástico, palhinhas de plástico, equipamentos de pesca, filtros de
cigarros, máscaras cirúrgicas e muitos outros itens que muitas vezes
levam à degradação ambiental.
Vamos fazer a diferença! 
Sua participação vai causar um grande impacto.
Celebrando o Dia Mundial do Meio Ambiente anualmente a 5 de
junho, encorajamos todos a agir em prol da proteção do meio ambiente.
Este evento global terá lugar durante o período que começa de 01 de
junho de 2025 até 15 de junho de 2025.
Juntamente com a limpeza da praia, também estaremos a criar laços
com indivíduos que pensam da mesma forma e a aumentar a
conscientização sobre a importância de mantermos os nossos oceanos e
costas limpos.
Vamos trabalhar juntos por um mundo mais limpo e verde,
promovendo os ideais e valores do IPA.

Por favor, envie suas avaliações, fotos e vídeos através do email:
chair-scc@ieb-ipa.org antes de 30 de junho de 2025.
#internationalpoliceassociation #greenipa #beachcleanup

Projeto IPA Verde
1 a 15JUN2025

A Alta Caríntia convida os associados IPA
para umas férias de caminhadas de 22 a 29
de junho de 2025

Mais informações sobre o programa, custos e
inscrições podem ser encontradas em :
www.ipa-international.org ou pode entrar em
contato com info@gartnerkofel.at

Aproveite e desfrute de uma férias na
paisagem Austríaca

Em parceria com a Secção UK, a Polícia UK
Deficiência Sport CIC e a Polícia Thames Valley,
está a organizar o primeiro Torneio
Internacional de Rugby em Cadeira de Rodas
IPA a ser realizado no Reino Unido. O evento
acontecerá no domingo dia 3 de agosto de 2025,
e podem participar todas as seções nacionais da
IPA. 
#internationalpoliceassociation
#wheelchairrugby
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I Torneio de Rugby em cadeira de rodas
Reino Unido
31JUL a 4AGO2025

Semana de Caminhadas
Nassfeld 
Reino Unido
22 a 29JUN2025

Mais informações podem ser encontradas
em: www.ipa-international.org

https://www.facebook.com/hashtag/internationalpoliceassociation?__eep__=6&__cft__[0]=AZXNWQ3VYHfOizhkMS6l5Wz9XPKwvRQ223vzOhpmJlGUXhBkJ11fX0ViAPzI79nn5yBgC6Pn3KqWkknfZcSxt9l5V2mN9rg94hFfnpGMwFoONt5vjYn5fjv2eKy1c0m63aJO9yXnVsczoTbh3BAizIMImAlOomQOrtZCP9NE5uU7w3QAxrYHT2lWfiAhpUofXnE&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/greenipa?__eep__=6&__cft__[0]=AZXNWQ3VYHfOizhkMS6l5Wz9XPKwvRQ223vzOhpmJlGUXhBkJ11fX0ViAPzI79nn5yBgC6Pn3KqWkknfZcSxt9l5V2mN9rg94hFfnpGMwFoONt5vjYn5fjv2eKy1c0m63aJO9yXnVsczoTbh3BAizIMImAlOomQOrtZCP9NE5uU7w3QAxrYHT2lWfiAhpUofXnE&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/beachcleanup?__eep__=6&__cft__[0]=AZXNWQ3VYHfOizhkMS6l5Wz9XPKwvRQ223vzOhpmJlGUXhBkJ11fX0ViAPzI79nn5yBgC6Pn3KqWkknfZcSxt9l5V2mN9rg94hFfnpGMwFoONt5vjYn5fjv2eKy1c0m63aJO9yXnVsczoTbh3BAizIMImAlOomQOrtZCP9NE5uU7w3QAxrYHT2lWfiAhpUofXnE&__tn__=*NK-R
https://www.ipa-international.org/Events/ipa-austria-hiking-week-nassfeld-june-2025/181019
https://www.facebook.com/hashtag/internationalpoliceassociation?__eep__=6&__cft__[0]=AZXUOLPqKbV7-55VGkWuvY-uGxJfCff137v7hlG4aWY8h0szRzGHRtd0y81TylpLk6zUfhkWFHfgteoxn_PYa3tCv8F68Aqnsk35Qcq9iIOarQ2i4QlKxtYVW_wcDjhdEZr70_PRoJo05qb9GasPLmph6AuUNBd8eCKycogT7S_C7obtHEGbL_Sbvuqe6ZpzKVc&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/wheelchairrugby?__eep__=6&__cft__[0]=AZXUOLPqKbV7-55VGkWuvY-uGxJfCff137v7hlG4aWY8h0szRzGHRtd0y81TylpLk6zUfhkWFHfgteoxn_PYa3tCv8F68Aqnsk35Qcq9iIOarQ2i4QlKxtYVW_wcDjhdEZr70_PRoJo05qb9GasPLmph6AuUNBd8eCKycogT7S_C7obtHEGbL_Sbvuqe6ZpzKVc&__tn__=*NK-R
https://www.ipa-international.org/Events/ipa-greece-30th-mediterranean-ipa-sections-conference/181058


Torneio Internacional de Futebol
das Ilhas Canárias
Espanha
11 a 14 DEZ2025
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A IPA Region 12 Bucareste, em colaboração com a seção
romena e a Federação Romena de Futebol, tem o prazer
de estender um convite a todas as secções IPA para a 14ª
edição do torneio de futebol de praia da Copa Júpiter.

O evento acontecerá de 21 a 26 de junho de 2025 no Mar
Negro, Júpiter, Condado de Constanta, Romênia.

O torneio promete seis dias repletos de sol, futebol de
praia, vôlei de praia, entretenimento e eventos sociais para
participantes, torcedores e familiares.

Mais informações em www.ipa-international.org

Torneio de Futebol de Praia
Roménia
21 a 26JUN2025

IPA Espanha - Ilhas Canárias, convida participar na 2ª Edição do
Torneio Internacional de Futebol de 7, em Maspalomas.
Uma oportunidade de convívio e competição com equipas de
outras longitudes do mundo.

Mais informações e inscrição em: www.ipa-international.org

A IPA Espanha, em nome da sua região
IPA Catalunha, convida-o a participar na
VII Rota Transpyrenaica IPA Barcelona
2025 "Do Cantábrico ao Mediterrâneo".
A rota Transpyrenaica IPA não é uma
corrida nem um rali. É uma viagem de
moto pelos belos Pirenéus franceses e
espanhóis, alternando entre os dois
países durante todo o percurso.

Para mais informações:
rutasipabcn@gmail.com

https://www.ipa-international.org/write/MediaUploads/InvitationJupiterCupBeachSoccer2025.pdf
https://www.ipa-international.org/write/MediaUploads/OK-IPACANARAIS-SPAIN-RESERVATIONFORM2025MASPALOMAS.pdf
mailto:rutasipabcn@gmail.com


Informações Gerais 
* Localização: 
A casa está situada nas florestas entre
Netphen e Netphen-Deuz-a cerca de 300
m de uma estrada principal. A aldeia mais
próxima - com piscina - é de aprox. a 3
km. 
 
* Alojamento: 
Para 6 pessoas. Sala de recreação. Cozinha
totalmente equipada. Casa de banho com
duche e WC. Central 
aquecimento. Aberto todo o ano. Grande
área de lazer com churrasqueira ao lado
da casa. Animais de estimação por acordo. 
Área de Estacionamento disponível.

Informações Gerais

*Localização:
Situado no meio de HochSauerland (Terra
das mil Montanhas.) Ambiente arborizado,
ideal para caminhadas e esqui. A 100 km
de Dortmund. 
 
*Alojamento: 
Sala de recreação com rádio, TV, bar, sala
de jantar, 2 cozinhas totalmente
equipadas,  2  banheiros   com  chuveiros  e
sanitários, 17 camas em quartos duplos e
individuais. 
  
Grande parque infantil e área para
churrascos. Roupa de cama fornecida,
Aquecimento central, Aberto todo o ano.
Não são permitidos animais de estimação. 
Área de estacionamento.
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Alemanha
IPA House - Ramsbeck 

Alemanha
IPA House - Siegerland  

Seja associado e desfrute das casas IPA pelo mundo
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First Rent a Car
Porto/Braga/Guimarães/Lisboa

Aluguer de viaturas
Desconto para associados IPA

Descontos aos associados da IPA- Ver protocolo
Consulte mais em baixo todos os detalhes do protocolo ou
contacte a Secção Portuguesa da IPA

Contactos

Morada: Estrada Exterior da Circunvalação, 10686, 4460-280
Senhora da Hora- Telefone: +351 22 956 88 56
Porto: Rua Pinto Bessa, 589, 4300-428 Porto – Telf: 22 956 8856
Braga: Av. Sequeira, 20, 4705-629, Braga – Telf: 962 250 663 /
Guimarães: EN 206, 1496-Creixomil, 4810-294- Telf: 962 250 663
Lisboa-Rua José Travassos, 27, 1600-410 Lisboa

E-mail: reservas@firstrent.pt

GO Gym Lisa Medeiros
Horta-Faial-Açores
Ginásio/centro de fitness
Desconto para associados IPA
-Descontos aos associados da IPA e agregados familiares
diretos:
–Desconto de 5€ sobre a mensalidade
–Desconto de 20% na joia de inscrição
Bem-estar físico e psicológico e estimamos a sua
qualidade de vida. Faça parte da nossa família! GO Gym,
um destino saudável.
Consulte mais em baixo todos os detalhes do protocolo
ou contacte a Secção Portuguesa da IPA
Contactos
Morada: Rua 5 de Outubro 7-A 9900 Horta
Telefone: +351 963 360 919
E-mail: gogym.horta@gmail.com

PAR
CER

IAS

IPA
Servir Por Amizade

https://ipa-portugal.pt/
mailto:reservas@firstrent.pt
https://ipa-portugal.pt/
https://ipa-portugal.pt/go-gym-lisa-medeiros/gogym.horta@gmail.com


A Secção Portuguesa da IPA, através
suas delegações encontra-se a efetuar a
entrega dos novos cartões de associado.

CARTÂO DE ASSOCIADO COM FOTO

Com vista a personalizar o seu cartão
estamos a solicitar aos associados que
nos enviem uma foto tipo passe em
suporte digital para o endereço
geral@ipa-portugal.pt para que seja
inserido na próxima emissão de cartão
de associado .

Direção Nacional
2025

Janeiro 2025
Página 4Entrega de cartões de associado

Atualização dados
Caro associado,
Estamos a proceder à entrega do cartão referente ao ano 2025.
Caso não tenha recebido o respetivo cartão em 2024, solicitamos que entre em contato com os serviços
administrativos da IPA, abaixo indicados, ou com o delegado local, afim de atualizar os seus dados, para que
seja possível procedermos à respetiva entrega ou envio do mesmo.

A atualização dos dados de associado permitirá igualmente que possamos fazer chegar a todos com a
brevidade que esta direção pretende, as lembranças e outros assuntos de interesse na vida associativa.

          Sede Nacional da IPA
          217 157 206
          geral@ipa-portugal.pt
          Rua Professor José Sebastião e Silva, 1,  1500-500 Lisboa

Se efetuou alteração de morada, contato telefónico, email pessoal, local de trabalho e ainda não procedeu à
actualização junto dos serviços administrativos, poderá efetuar através do nosso site em: www.ipa-
portugal.pt/contactos-ipa e preencher o formulário ali existente com os dados a alterar.
Encontra-se disponível a opção de pagamento da quotização por débito direto
Ajude-nos a servir melhor
#ServoPerAmikeco

 Cartão
ASSOCIADO 

A entrega de cartões de associado e brinde
prossegue em Bragança com o nosso

delegado António Esteves.
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http://www.ipa-portugal.pt/contactos-ipa?fbclid=IwAR1BYV3GMXxbuHKUapXtCzPHyjnTlJtrzR0_1A580hGyNaCxNn8FtGFe78g
http://www.ipa-portugal.pt/contactos-ipa?fbclid=IwAR1BYV3GMXxbuHKUapXtCzPHyjnTlJtrzR0_1A580hGyNaCxNn8FtGFe78g
https://www.facebook.com/hashtag/servoperamikeco?__eep__=6&__cft__[0]=AZXCcL9ybzLDNITGGTRum3zfWScyoO07-tHB6wme2mAsAiOYmWktbht0m4UVCX8FApMMLEMe50mU7bApqNqQ2_kyKnsOnFL6CJsgzPgpfcjuQ3usQA2DudtmaCqDGKuVfBkWfIAiuPeoCSgAWBjv_2ZY&__tn__=*NK-R
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